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1. Sammendrag 
  
Høsten 2024 ble det gjennomført en internrevisjon med tema «Antibiotikastyring og antibiotikabruk 
– Hvordan gjør vi det?», i Oslo universitetssykehus HF. Revisjonen ble gjennomført som en del av 
fellesrevisjonen i Helse Sør-Øst og formålet var å undersøke om Oslo universitetssykehus HF har 
veletablerte rutiner og systemer for å sikre at antibiotikabruk er rasjonell og i samsvar med Nasjonal 
faglig retningslinje for antibiotikabruk i sykehus. 
 
Områder i revisjonen har vært: 
• å kartlegge organiseringen av antibiotikastyringsprogrammet og avdekke om  
 antibiotikastyringen er implementert ved Oslo universitetssykehus HF  
• å verifisere lege og sykepleiers rolle og oppgaver i antibiotikastyring i egen enhet  
• å kartlegge etterlevelse av nasjonal faglig retningslinje ved samfunnservervet pneumoni  
• å gi et grunnlag for regionalt og lokalt forbedringsarbeid  
 
2. Konklusjon og anbefaling 
 
Revisjonsteamet har etter gjennomgang av relevante dokumenter, intervju av fagdirektør og leder av 
antibiotika-teamet på foretaksnivå samt stedlig revisjon på fem utvalgte avdelinger med intervju av 
nøkkelpersoner, konkludert med et avvik og seks forbedringsområder.  
 
Avvik:  
 Manglende gjennomføring og oppfølging av kompetansekrav.  

 
Forbedringsområder:  
 Styrende dokumenter som ikke er oppdaterte  
 Dokumentasjon ved avvik fra nasjonale retningslinjer  
 Dokumentasjon ved konferering/råd fra annet personell  
 Handlingsplan med konkrete mål og tiltak  
 Sykepleiers rolle i å medvirke til riktig og rasjonell antibiotikabruk  
 Bruk av kilder/støtte ved resistenssvar «I» - Følsomhet forutsatt økt eksponering  

 
Med bakgrunn i funn og observasjoner er det fem anbefalinger 

1) Ledere må systematisk følge opp opplæringskrav i Kompetanseportalen 
2) Oppdatering og oppfølging av styrende dokumenter/vedtak 
3) Journaldokumentasjon 
4) Sykepleiere bør ha en aktiv rolle i å bidra til riktig og rasjonell antibiotikabruk 
5) Støtte ved resistenssvar «I» Følsom forutsatt økt eksponering 

 
Reviderte enheter har ansvar for å følge opp avvikene og forbedringsområdene fra sine lokale 
rapporter. Øvrige klinikker skal vurdere egen praksis opp mot anbefalingene fra revisjonen. 
Saken ble behandlet på ledermøte 3.juni 2025. 

 
3. Administrerende direktørs vurdering og anbefaling 

 
Antibiotika spiller en nøkkelrolle i dagens pasientbehandling. For at vi også i fremtiden skal ha 
effektiv behandling mot alvorlige infeksjonssykdommer, må bruk av antibiotika være riktig og 
rasjonell. Oslo universitetssykehus HF vil bruke funn og anbefalinger til støtte i det videre 
forbedringsarbeidet. Administrerende direktør anbefaler styret å ta rapporten til orientering.  


